Zarzadzenie 352/2015
Wojta Gminy Czerwonak
Z dnia 12 listopada 2015 r.

w sprawie: powotania Gminnej Komisji Rozwi  gzywania Problemow Alkoholowych

w Czerwonaku i ustalenia jej regulaminu

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2013 r. poz. 594 ze. zm.) oraz art. 4" ust. 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U z 2015 r. poz. 1286),
zarzgdzam co nastepuje:

§1
Powotuje sie Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czerwonaku,
zwang dalej ,Komisjg”, w nastepujacym sktadzie:
1) Anna Szatkowska— Przewodniczgca Komisji
2) Jarostaw Mojzykiewicz
3) Piotr Domanski
4) Agnieszka Dudziak
5) Marlena tochynska
6) Malgorzata Grygier -Stepien
7) Maria Jankowska
8) Roland Staniek
9) Rafat Krajewski

§2
W ramach Komisji dzialajg nastepujace zespoly problemowe:

1) Zespét ds. Motywowania do Podjecia Leczenia w skladzie:
a) Maria Jankowska — Przewodniczaca Zespotu
b) Piotr Domanski
¢) Roland Staniek
d) Anna Szatkowska

2) Zespot ds. Profilaktyki Szkolnej i Rodzinnej:
a) Agnieszka Dudziak — Przewodniczaca Zespotu
b) Jarostaw Mojzykiewicz
c) Maigorzata Grygier - Stepien

3) Zespodt ds. Obrotu Napojami Alkoholowymi w sktadzie:
a) Marlena tochynska — Przewodniczgca Zespotu
b) Rafat Krajewski
¢) Roland Staniek

§3
1. Szczegdbtowg organizacje pracy Komisji i zespotéw problemowych okresla Regulamin
stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.



§4
1. Wydatki zwigzane z dziatalnoscig Komisji, w tym w czesci dotyczacej wynagrodzen dla
cztonkéw Komisji, finansowane sg z budzetu Gminy Czerwonak (Dziat 851 — Ochrona
zdrowia, Rozdziat 85154 — Przeciwdziatanie alkoholizmowi).
2. Zasady wynagradzania cztonkéw Komisji sg corocznie ustalane w gminnym programie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, przyjmowanym uchwatg Rady
Gminy Czerwonak.

§5

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czerwonaku.

§6
Traci moc:
Zarzadzenie Nr 316//2015 z dnia 29 wrze$nia 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Czerwonak.

87
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik

do zarzadzenia Nr 352/2015
Wojta Gminy Czerwonak

z dnia 12 listopada 2015 .

Regulamin
Gminnej Komisji Rozwi gzywania Problemow Alkoholowych

w Czerwonaku

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Czerwonaku, zwana dalej
.Komisjg”, jest organem Wod¢jta Gminy Czerwonak, inicjujigcym dzialania w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz uczestniczacym w przygotowaniu
i realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych.

§2

llekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:

1)
2)

3)

Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Gminng Komisje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych z siedzibg w Czerwonaku, pl. Zielony 1;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U z 2015 r. poz. 1286);

programie — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych uchwalany corocznie przez Rade Gminy Czerwonak.

Rozdziat Il
Sktad Komisji

§3
W sktad Komisji wchodzg osoby posiadajgce przeszkolenie w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych.
Na Cztonkéw Komisji mozna powotaé réwniez osoby nie posiadajace przeszkolenia
o ktorym mowa w ust. 1, jesli przedstawig oswiadczenie stwierdzajgce, ze uzupelnig
wymagane szkolenie w terminie 3 miesiecy od dnia powotania w sktad Komisiji.
Przeszkolenie o ktérym mowa w pkt 1 finansowane jest ze srodkéw pochodzacych
z wplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.
Zmiany w skfadzie Komisji dokonuje WOjt Gminy Czerwonak na wniosek
Przewodniczacego Komisji

§4

W ramach Komisji dzialajg trzy state zespoty problemowe:

1)
2)
3)

Zespot ds. Motywowania do Podjecia Leczenia,
Zespot ds. Profilaktyki Szkolnej i Rodzinnej,
Zespot ds. Obrotu Napojami Alkoholowymi



Rozdziat lll

Zakres zada n Komisji i zespotow problemowych

§5

Do zadan Komisji nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

inicjowanie dziatah w zakresie:

a) tworzenia warunkéw sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktérych zaspokojenie motywuje
do powstrzymywania sie od spozywania napojow alkoholowych,

b) profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegolnosci adresowanej
do dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych a takze
dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych,

c) zwiekszania dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla o0so6b
uzaleznionych od alkoholu,

d) ograniczania dostepnosci alkoholu,

e) zapobiegania negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu i usuwania ich
skutkow,

f) udzielania rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

g) wspotpracy i wspomagania dziatalnosci instytucji, organizacji pozarzgdowych i oséb
fizycznych zajmujacych sie profilaktykg i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych.

podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby

uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego,

kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwoleh na sprzedaz napojow

alkoholowych,

wydawanie opinii o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy i podawania napojow

alkoholowych z Uchwatami Rady Gminy okreslajacymi limit punktéw sprzedazy i zasady

ich usytuowania,

uczestniczenie w pracach innych zespoldw zajmujacych sie  profilaktykg

i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych w tym dot. przeciwdziatania przemocy

w rodzinie,

opracowywanie rocznych sprawozdan z pracy Komisji oraz przyjmowanie sprawozdan

Z pracy zespotow problemowych i przedktadanie ich wiasciwym organom,

opiniowanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

alkoholowych i biezgcego monitorowania realizacji zadan programu

Wydawanie zezwolen na jednorazowg sprzedaz napojéw alkoholowych

§6

Do zadan Zespotu ds. Motywowania do Podjecia Leczenia nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie informacji na temat choroby alkoholowej, placéwek leczenia odwykowego
i innych instytucji udzielajgcych specjalistycznej pomocy;

2) motywowanie 0s6b uzaleznionych od alkoholu do podjecia leczenia odwykowego;

3) motywowanie cztonkdéw rodzin osob uzaleznionych od alkoholu do podijecia terapii
w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan zmierzajgcych do ustalenia, czy osoba uzalezniona
od alkoholu stosuje przemoc wobec cztonkéw rodziny;

5) podejmowanie interwencji w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie;

6) kierowanie o0sOb zgtoszonych do Komisji na badania do biegtych w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu;

7) opracowywanie okresowych potrocznych sprawozdan z pracy Zespotu;

Po zakonczeniu postepowania Zespot przekazuje sprawe Przewodniczacemu Komisji

wraz z wnioskami dotyczgcymi jej rozstrzygniecia.



=

Czlonkowie Zespotu obowigzki wymienione w ust. 1. wykonujg podczas posiedzen
Zespotu.
§7

Do zadan Zespot ds. Profilaktyki Szkolnej i Rodzinnej nalezy w szczegoélnosci:

1) inicjowanie dziatan z zakresu profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania probleméw uzaleznien, w szczegodlnosci dla dzieci
i mlodziezy;

2) analiza prowadzonych zaje¢ w profilaktycznych i socjoterapeutycznych, tagodzacych
skutki niedostatkéw wychowawczych w rodzinie poprzez zapewnienie czesciowej
opieki wychowawczej, tworzenie warunkéw do nauki wilasnej, udzielanie pomocy
W nauce oraz prowadzenie zaje¢ z elementami profilaktyki;

3) wspodlorganizowanie letniego wypoczynku dla dzieci uczestniczacych w zajeciach.

4) opracowywanie okresowych po6trocznych sprawozdan z pracy Zespotu.

Czlonkowie Zespotu obowigzki wymienione w ust. 1. wykonujg podczas posiedzen

Zespotu, w tym wyjazdowych.

§8
Do zadan Zespotu ds. Obrotu Napojami Alkoholowymi nalezy w szczego6lnosci:
1) kontrola zasad i warunkéw korzystania z zezwoleh na sprzedaz napojow
alkoholowych;
2) opiniowanie zgodnosci usytuowania punktow sprzedazy alkoholu z uchwatg Rady
Gminy Czerwonak.
3) opracowywanie okresowych poéirocznych sprawozdan z pracy Zespotu.
Kontrole punktow sprzedazy i podawania alkoholu przeprowadzane sg przez zespot
kontrolny skiadajacy sie z co najmniej 2 cztonkow
Kontrole przeprowadzane sg nie rzadziej niz 1 raz na kwartat.
Kontrole mogg przeprowadzaé czionkowie Komisji posiadajgcy stosowne upowaznienie
Wjta Gminy Czerwonak.

Rozdziat IV
Zasady pracy Komisji

§9

Komisja kieruje i reprezentuje jg na zewnatrz Przewodniczacy Komisiji.

Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczego6lnosci:

1) reprezentowanie Komisji w postepowaniach sgdowych i administracyjnych

2) ustalanie porzadku obrad i zwotywanie posiedzeh Komisiji,

3) prowadzenie posiedzen Komisji, w tym udzielanie i odbieranie glosu oraz
przeprowadzanie glosowania,

4) przydzielanie zadan cztonkom Komisji,

5) rozstrzyganie kwestii spornych pomiedzy cztonkami Komisji, o ile sprawy te nie
wymagajg gltosowania,

6) zapraszanie na posiedzenia Komisji bieglych, ekspertow i inne osoby, ktorych
obecnosc jest niezbedna z punktu widzenia omawianych tematéw,

7) reprezentowanie Komisji w pracach innych zespotéw zajmujgcych sie profilaktyka
i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych w tym dot. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

8) reprezentowanie Komisji w pracach innych zespotéw zajmujgcych sie profilaktyka
i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych w tym dot. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

3. W razie nieobecnosci Przewodniczagcego zadania, o ktérych mowa w ust. 2,
w zastepstwie wykonuje wskazany przez niego cztonek Komisiji.



§ 10
Na wniosek Przewodniczacego Komisja powoluje ze swojego grona Sekretarza Komisiji,
zwanego dalej ,Sekretarzem”.
1. Do zadan Sekretarza nalezy w szczego6lnosci:
1) przygotowanie listy obecnosci na posiedzeniu Komisji,
2) protokotowanie posiedzeh Komisji,
3) przyjmowanie i przygotowanie do wysytania korespondencji Komisji,
4) przygotowanie projektow pism i przedkiadanie do podpisu Przewodniczacej Komisiji;
5) przygotowywanie i przedkiadanie do podpisu Przewodniczacej Komisji dokumentow
zawierajacych wyniki pracy Komisji, w szczegolnosci protokotéw posiedzen Komisji,
uchwal, opinii i wnioskow oraz sprawozdan;
6) prowadzenie dokumentacji prac Komisji, w szczegdlnosci wprowadzanie informaciji do
baz danych i archiwizowanie dokumentow,
7) gromadzenie i przedstawianie czitonkom Komisji materialbw wymaganych na dane
posiedzenie;
8) obstugiwanie posiedzen Komisiji,
9) archiwizacja dokumentéw Komisji, ktore nie podlegajg przekazaniu Waojtowi.

§11

Komisja rozpatruje sprawy na posiedzeniach, ktére odbywajg sie nie rzadziej niz raz na

miesiac, z zastrzezeniem ust. 6.

1. Komisja podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty zapadajg zwykilg wiekszoscig
gtosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisiji.

2. W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw” decyduje gtos Przewodniczacego.

3. Glosowanie jest jawne.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zwota¢ nadzwyczajne
posiedzenie Komisiji.

5. Czlonkowie Komisji powinni zosta¢ zawiadomieni o posiedzeniu przynajmniej 3 dni przed
posiedzeniem.

6. O terminie posiedzen cztonkowie Komisji mogg zosta¢ zawiadomieni telefonicznie.

Rozdziat V
Zasady pracy zespotow problemowych

§12
Zespotem Kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Przewodniczacy Zespotu.
1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegoélnosci:
1) reprezentowanie Zespotu w kontaktach z innymi podmiotami,
2) ustalanie porzadku obrad i zwotywanie posiedzeh Zespotu,
3) prowadzenie posiedzen Zespotu, w tym udzielanie i odbieranie glosu oraz
przeprowadzanie glosowania,
4) przydzielanie zadan cztonkom Zespotu,
5) przygotowywanie projektow pism Zespotu do podpisania przez Przewodniczaca,
6) protokotowanie posiedzenh Zespotu.
2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego zadania, o ktérych mowa w ust. 2, wykonuje
wskazany przez niego czlonek Zespotu.

§13
1. Zespdt rozpatruje sprawy na posiedzeniach, ktére odbywajg sie nie rzadziej niz raz na
kwartat, zgodnie z harmonogramem posiedzen opracowanym i przyjetym przez Komisje.
Zespot przyjmuje procedure dwukrotnego wzywania 0os6b zgtoszonych na komisje,
Zespo6t podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaly zapadajg zwyklg wiekszoscig
glosbw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji w glosowaniu jawnym.
4. W przypadku rownej liczby gtosow ,za” i ,przeciw” decyduje gtos Przewodniczacego.

wnN



Rozdziat V
Postanowienia ko ncowe

§14
1. Obstuge organizacyjno — finansowg Komisji powierza sie¢ Gminnemu Osrodkowi Pomocy
Spotecznej w Czerwonaku.
2. Do obstugi administracyjno-finansowej nalezy:
1) zapewnienie technicznych warunkéw posiedzen Komisji;
2) finansowa obstuga dziatalnosci komisji;
3) organizacja podrézy stuzbowych cztonkéw Komisji i uczestnikéw posiedzehn Komisji;

4) opracowanie dla potrzeb nadzoru i podmiotow uprawnionych okresowych
sprawozdan z realizacji Gminnego Programu Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

5) wykonywanie innych zadan zleconych zgodnie z zasadami regulaminowymi.

§15
Nadzér nad dziatalnoscig Komisji sprawuje | Z-ca Wojta Gminy Czerwonak
§16
Stawki wynagrodzenia czionkow Komisji i zespotow problemowych za udziat

w posiedzeniach oraz za realizacje czynnosci dodatkowych sg corocznie ustalane
w gminnym programie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych przyjmowanym
do realizacji uchwatlg Rady Gminy Czerwonak.

8§17
Zmian niniejszego regulaminu dokonuje sie w trybie przewidzianym dla jego przyjecia.



