ZARZADZENIE NR 359/2015
WOJTA GMINY CZERWONAK
z dnia 26 listopada 2015r.

w sprawie: nadania Regulaminu Strazy Gminnej w Gminie Czerwonak

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (t.].
Dz. U. z 2013r. poz. 1383 ze zmianami) w zwigzku z 8 2 uchwaty nr 89/XI1/2007 Rady Gminy
Czerwonak z dnia 19 lipca 2007r. w sprawie utworzenia Strazy Gminnej, nadaje sie Regulamin
Strazy Gminnej w Gminie Czerwonak w brzmieniu:

REGULAMIN
STRAZY GMINNE)
W GMINIE CZERWONAK

Postanowienie ogélne

§1
1. Straz Gminna Gminy Czerwonak zwana dalej ,Strazg” jest umundurowang formacja
utworzong na podstawie uchwaty nr 89/XI1/2007 Rady Gminy Czerwonak z dnia 19 lipca
2007r. na podstawie art. 2 ust.1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych.
2. Komende Strazy umiejscawia sie w strukturze organizacyjnej Urzedu Gminy Czerwonak.
Straz jest utworzona do ochrony porzadku publicznego na terenie Gminy Czerwonak.
4. Siedziba Strazy miesci sie w Koziegtowach, os. LeSne 16.

w

Rozdziat |
Organizacja pracy

§2
1. Strazg kieruje Komendant Strazy, powotywany i odwotywany przez Wojta Gminy po
zasiegnieciu opinii Komendanta Wojewddzkiego Policji.
2. Przetozonym Komendanta Strazy jest Wojt Gminy Czerwonak.
3. Komendant Strazy wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcy Komendanta Strazy i
Straznikéw Strazy zwanych dalej ,Straznikami”.

§3
Nadzér nad dziatalnosScig Strazy sprawuje Wojt Gminy, a w zakresie fachowym Komendant
Gtowny Policji poprzez Komendanta Wojewddzkiego Policji.

§4
1. Podstawowa jednostka Strazy jest Komenda, w sktad ktérej wychodza Straznicy wykonujacy
zadania okres$lone w niniejszym Regulaminie.
2. W Strazy wystepujg nastepujace stanowiska straznicze:
1) Komendant Strazy;
2) Zastepca Komendanta Strazy;
3) Starszy Inspektor;
4) Inspektor;



5) Miodszy Inspektor;
6) Starszy specjalista;
7) Specjalista;

8) Mtodszy specjalista;
9) Starszy Straznik;
10) Straznik;

11) Mtodszy Straznik;
12) Aplikant Strazy.

§5
1.Do uprawnien i obowigzkéw Komendanta Strazy nalezy:

1) nadzo6r nad wiasciwym, skutecznym i zgodnym z przepisami funkcjonowaniem Strazy,

2) zapewnienie przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

3) reprezentowanie Strazy na zewnatrz,

4) dbanie o dyscypline pracy Straznikébw, przestrzegania  przepiséw  BHP
i przeciwpozarowych,

5) przyjmowanie skarg, wnioskow i zazaleh mieszkancéw w zakresie spraw realizowanych
przez Straz,

6) wnioskowanie o nawigzanie, zmiane i rozwigzanie stosunku pracy z podlegtymi
Straznikami,

7) zapewnienie podlegtym Straznikom niezbednego wyposazenia oraz warunkéw do
realizacji zadan stuzbowych,

8) dysponowanie mieniem, srodkami technicznymi i pojazdami oddanymi do uzytkowania
przez Straznikow,

9) analizowanie zagrozen i dostosowywanie stuzby do istniejgcych potrzeb,

10) opracowywanie wystgpien do stuzb i instytucji odpowiedzialnych za utrzymanie
bezpieczehstwa, porzadku i czystosci w gminie,

11) nadz6r merytoryczny nad wnioskami o ukaranie oraz poprawng dokumentacjg dowodow,

12) nadz6r merytoryczny nad dokumentacjg prowadzong przez Straz Gminng,

13) wnioskowanie o przeszeregowania, nagrody lub odznaczenia dla wyrézniajgcych sie
Straznikébw oraz wnioskowanie o stosowanie kar dyscyplinarnych przewidzianych
prawem,

14) nadzo6r nad postepowaniem mandatowym realizowanym przez Straznikéw,

15) w terminie okreslonym przez Skarbnika Gminy rozliczanie z pobranych mandatow.

16) w terminie okreSlonym przez Wdéjta Gminy skiadanie rocznego sprawozdania
z wykonanych zadan.

2. Do uprawnien i obowigzkéw Zastepcy Komendanta Strazy nalezy:
1) realizacja zadan zwigzanych z bezpieczeristwem Gminy poprzez planowanie, organizacje i
koordynacje dziatan w zakresie:

a) zadan obronnych,

b) bezpieczehstwa i porzadku publicznego,

c) przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilnej,

d) przedsiewzie¢ w zakresie zarzgdzania i reagowania kryzysowego,

e) planowania i koordynacji gminnych programow bezpieczehstwa,

f) rozbudowy, modernizacji i nadzoru nad eksploatacjg systeméw gminnego
monitoringu (elektronicznego i wizyjnego),

g) bezpieczenstwa imprez masowych i zgromadzen, w tym wydawanie decyzji
administracyjnych,

h) zapobiegania nadzwyczajnym zagrozeniom dla 2zycia i zdrowia ludzi oraz
srodowiska naturalnego;

2) zastepowanie - w czasie nieobecnosci - Komendanta Strazy.



§6
1. Komendant Strazy posiada uprawnienia do podpisywania:
a) pism dotyczacych zakresu dziatania Strazy,
b) pism dotyczacych organizacji wewnetrznej i zadan dla poszczegdélnych stanowisk,
€) pism w sprawach osobowych,
d) wnioskéw dotyczgcych urlopow pracownikéw Strazy,
e) innych dokumentéw dotyczacych biezgcej dziatalnosci Strazy.
2. Zastepca Komendanta posiada uprawnienia do podpisywania - w czasie nieobecnosci
Komendanta:
a) pism dotyczacych zakresu dziatania Strazy,
b) pism dotyczacych organizacji wewnetrznej i zadan dla poszczegélnych stanowisk,
€) pism w sprawach osobowych,
d) wnioskéw dotyczgcych urlopow pracownikéw Strazy,
e) innych dokumentéw dotyczacych biezacej dziatalnosci Strazy.
3. Straznicy posiadajg uprawnienia do podpisywania:
a) wezwan 0s6b w sprawach prowadzonych postepowan,
b) wezwan nakazowych w sprawach stwierdzonych uchybien w zakresie porzadku i czystosci
w gminie,
c) sporzadzonych przez siebie notatek stuzbowych,
d) innych dokumentéw z biezgcej dziatalnosci dotyczacych zakresu czynnosci danego
Straznika.

§7
1. Z dniem zatrudnienia Straznik sktada pisemne $lubowanie o nastepujacej tresci:
,Slubuje uroczyscie stuzy¢ Panstwu i wspélnocie lokalnej, chroni¢ porzadek publiczny i
bezpieczehstwo ludzi, przestrzegac¢ porzadku prawnego i dyscypliny stuzbowej, dbac o etyke i
dobre imie stuzby”.

2. Slubowanie, o ktérym mowa w ust.1, moze by¢ ztozone z dodaniem wyrazéw: ,Tak mi
dopomdz Bég".

Rozdziat Il
Zakres uprawnien Straznika

§8
Zakres uprawnien strazy regulujg obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

§9
Straznik wykonujgc czynnosci stuzbowe, w szczeg6lnosci ma prawo do:

1) udzielania pouczer osobom dopuszczajgcym sie wykroczen,

2) legitymowania 0s6b celem ustalenia ich tozsamosci (w uzasadnionych przypadkach),

3) ujecia oséb stwarzajagcych w sposdb oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub
zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia i niezwtocznego doprowadzania do najblizszej
jednostki Policji,

4) naktadania grzywien w postepowaniu mandatowym za wykroczenie okreslone
w trybie przewidzianym przepisami o postepowaniu w sprawach o wykroczenia,

5) dokonywania czynnosci sprawdzajacych, kierowania wnioskéw o ukaranie do Sadu,
oskarzania przed Sadem i wnoszenia S$rodkdéw odwotawczych w  trybie
i zakresie okresSlonym w Kodeksie postepowania w sprawach o wykroczenie,



6) usuwania pojazdéw w przypadkach, zakresie i trybie okreslonych w przepisach
o ruchu drogowym,

7) wydawania polecen,

8) zadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych i samorzadowych,

9) zwracania sie w naglych przypadkach, o pomoc do jednostek gospodarczych,
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie uzytecznosci publicznej oraz organizacji
spotecznych, jak réwniez do kazdej osoby o udzielenie doraznej pomocy na zasadach
okreslonych w ustawie o Policji,

10) obserwowania i rejestrowania przy uzyciu srodkéw technicznych obrazu zdarzen w
miejscach publicznych.

§10
Straznik moze stosowal S$rodki przymusu bezposredniego wobec oséb uniemozliwiajgcych
wykonywanie przez niego zadan okreslonych w ustawie.

§11
Przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych Straznik korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych.

Rozdziat 11l
Zakres obowigzkoéw Straznika

§12
Zakres obowigzkéw Straznika reguluje ustawa o strazach gminnych z dnia 29 sierpnia 1997 roku.
Do podstawowych obowigzkéw Straznika nalezy:
1) realizacja uchwaty Rady Gminy Czerwonak w sprawie regulaminu

0 utrzymaniu czystosci i porzadku na terenie gminy w tym przede wszystkim:

a) kontrola utrzymania czystosci i porzadku w gminie, estetycznego wygladu obiektow i
urzgdzen uzytecznosci publicznej, instytucji, zaktadéw oraz posesji prywatnych i ich
otoczenia,

b) kontrola prawidtowos$ci oznakowania ulic (w tym znakéw drogowych) i posesiji, stanu ich
zabezpieczenia, oswietlenia oraz estetyki napisdw, miejsc plakatowania i ogtoszen,

c) kontrola wykonywania zadan i obowigzkow natozonych na administratoréw
i gospodarzy domow,

d) podejmowanie dziatan interwencyjnych na podstawie skarg i wnioskow od mieszkancow,

e) ustalanie os6b prawnie odpowiedzialnych za utrzymanie czystosci i porzadku na terenie
gminy oraz dopuszczajgcych sie wykroczeh w tym zakresie,

f) informowanie i sygnalizowanie wtasciwym organom o przypadkach nie przestrzegania
innych przepiséw sanitarno - porzgdkowych, o ochronie srodowiska, mienia i zdrowia
ludzkiego a takze przepiséw ppoz. i innych dotyczacych ochrony porzadku publicznego na
terenie gminy,

g) wytapywanie i odwozenie do schroniska bezdomnych zwierzat (pséw),

h) nadzo6r nad monitoringiem sktadowiska odpadéw komunalnych (sie¢ kamer),

2) przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie polecen przetozonych,
3) poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli i wtasnej,
4) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia Ilub mienia,

a takze w przypadku naruszenia débr osobistych ludzi,

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, przetozonymi,
podwtadnymi oraz wspoétpracownikami,
6) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,



7) udziat w akcjach organizowanych przez Komende Strazy lub inne organy porzadkowe lub
organizacje spoteczne,
8) prowadzenie na biezgco dokumentacji Straznika i sporzgdzanie notatek stuzbowych z
podejmowanych czynnosci stuzbowych,
9) przestrzeganie zasad noszenia umundurowania i dbatos¢ o estetyczny wyglad zewnetrzny,
10) przestrzeganie norm kulturalnego zachowania sie w czasie i poza pracg oraz respektowanie
godnosci obywateli,
11) dbato$¢ o powierzony sprzet i wyposazenie i jego utrzymywanie w petnej sprawnosci,
12) wykonywanie powierzonych zadan w wyznaczonym terminie,
13) dbanie o dobre imie Strazy,
14) przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej.
15) Straz jest réwniez zobowigzana do:
a) informowania:
- wiasciwych  podmiotéw oraz administratoréw  obiektéw i urzadzen
o awariach w sieci telekomunikacyjnej, wodno-kanalizacyjnej, gazowniczej i
energetycznej oraz o zdarzeniach zagrazajgcych srodowisku naturalnemu
- policji o przestepstwach
- pogotowia ratunkowego o osobach nieprzytomnych lub wymagajacych pomocy
lekarskiej
b) zabezpieczania do czasu przybycia  wiasciwych  stuzb, miejsc  zdarzen
wymienionych w lit. a.

§13

1. Ustalam nastepujace godziny rozpoczecia i zakohczenia pracy w stuzbie patrolowej
pieszej i zmotoryzowanej w systemie trzyzmianowym: od godz. 6.00 do godz. 14.00, od
godz. 14.00 do 22.00 oraz od godz.22.00 do godz. 6.00.

2. Urlopy, zwolnienia od pracy oraz zasady usprawiedliwiania nieobecnosci pozostajg w
zgodnosci z § 45 Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Czerwonak.

3. Funkcjonariusz oraz pracownicy cywilni Strazy Gminnej, ktérych dobowy wymiar czasu
pracy wynosi co najmniej 6 godzin, przystuguje wliczana do czasu pracy przerwa
$niadaniowa nie krétsza niz 15 minut jednak nie dtuzsza niz 30 minut.

4. Pracownicy sg zobowigzani stawic sie do pracy w takim czasie , aby w godzinach
wyznaczonych do pracy znajdowac na wyznaczonych stanowiskach pracy w gotowosci do
podjecia zadan.

5. Poza godzinami stuzby umundurowany straznik ma obowigzek reagowac¢ na naruszenie
porzadku publicznego na tej samej zasadzie, co w stuzbie z obowigzkiem ztozenia
stosownego raportu Komendantowi w mozliwie najkrotszym terminie.

6. Komendanti Zastepca Komendanta sg zobowigzani petni¢ dyzur domowy (pod
telefonem) w dni wolne od pracy oraz w Swieta, zgodnie z wyznaczonym grafikiem.

§14
W razie naduzycia swoich uprawnien, a w szczegélnosci srodkéw przymusu, straznik podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, niezaleznie od odpowiedzialnosci karne;.

Rozdziat IV
Nagrody i kary

§15
1. Straznik, ktéry wykazuje inicjatywe w pracy, wzorowo i sumiennie wypetnia swoje obowigzki
oraz szczegblnie przyczynia sie do wykonywania zadan stojgcych przed Strazg moze byc
wyrézniony:



1) pochwatg,

2) nagrodga pieniezng,

3) mianowaniem na wyzszg funkcje,
4) przedstawieniem do odznaczenia.

§16
2. Za naruszenie postanowien niniejszego regulaminu, Ustawy o strazach gminnych
i postanowien dotyczacych obowigzkéw pracowniczych zawartych w Kodeksie Pracy straznik
moze byc¢ ukarany:
1) upomnieniem,
2) karg nagany,
3) karg pieniezna.

Rozdziat V
Zasady przechowywania broni stuzbowej i Srodkéw przymusu bezposredniego

§17
Zasady przechowywania broni stuzbowej okresla Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 30 maja 2014 roku w sprawie warunkéw przydziatu, przechowywania i
ewidencjonowania broni palnej bojowej i amunicji przez straze gminne (miejskie).

§18
Zasady przechowywania $rodkoéw przymusu bezposredniego okresla Rozporzadzenie Ministra
Spraw Wewnetrznych z dnia 11 czerwca 2014r. w sprawie sposobu przechowywania i
ewidencjonowania srodkéw przymusu bezposredniego przez straznikow gminnych (miejskich).

Rozdziat VI
Zasady umundurowania, dystynkcje i znaki identyfikacyjne

§19

1. Zasady umundurowania, legitymacji, dystynkcji i znakow identyfikacji reguluje
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 lipca 1998 roku.

2. Tabelarycznego zestawienia przedmiotéw umundurowania, wchodzacych w skiad
poszczegbdlnych ubioréw straznika, dokonuje Komendant Strazy, na podstawie zasad
okreslonych odrebnym zarzagdzeniem Wojta.

Rozdziat VII
Pojazdy strazy

§20
1. Straz jest wyposazona w pojazd stuzbowy stuzacy do wykonywania obowigzkéw stuzbowych i
patrolowania terenu dziatania Strazy.
2. Pojazdy posiadaja jednakowy kolor i sg trwale oznakowane.
3. Oznakowanie, o ktorym mowa w ust.2 zawiera napis: ,STRAZ GMINNA GMINY CZERWONAK"
oraz wizerunek herbu Gminy.
4. Uznanie pojazdu Strazy za uprzywilejowany nastepuje na mocy odrebnych przepisow.



Rozdziat VIII
Rodzaje dokumentacji prowadzonej przez Straz

§21

Ustala sie, ze dokumentacje stuzbowg stanowia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ksigzka przebiegu stuzby,

rejestr wnioskow o ukaranie,

rejestr spraw skierowanych do organdéw scigania i sgdow,
rejestr spraw skierowanych do innych instytucji,
ewidencja natozonych mandatéw karnych,

ewidencja popetnionych wykroczen,

~Ksigzka stanu uzbrojenia”,

»Ksigzka wydawania - przyjecia broni i amunicji”,

»Karta rozchodu amunicji”,

10) ewidencja srodkéw przymusu bezposredniego.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

§22

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie w stosunku do Straznikbw majg
zastosowanie przepisy wiasciwych ustaw, a w szczegblnosci Ustawa o pracownikach
samorzadowych oraz Kodeks Pracy.

§23

Skargi i zazalenia na funkcjonowanie Strazy przyjmuje i rozpatruje Woéjt Gminy lub upowaznione
przez niego osoby.

§24

Wykonanie zarzadzenia powierza sie komendantowi Strazy.

§25

Uchyla sie dotychczasowy Regulamin Strazy Gminne;.

§26

Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.



