ZARZADIZENIE NR 428/11/2009
WOJTA GMINY CZERWONAK
z dnia 30 czerwca 2009 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
Czerwonak

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 ze zmianami) zarzgdza sie, co nastepuje :

§ 1 W zarzgdzeniu nr 100/11/07 Wojta Gminy Czerwonak z dnia 6 lipca 2007 roku w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Czerwonak zmienionego zarzgdzeniem nr 138/11/2007
Wéjta Gminy Czerwonak z dnia 21 wrzesnia 2007 r., nr 230/11/2008 Wéjta Gminy Czerwonak z dnia
31 marca 2008r., nr 290/11/2008 Wéjta Gminy Czerwonak z dnia 29 sierpnia 2008r. i nr 338/11/2008 z
dnia 16 grudnia 2008r. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 18 dodaije sie pkt 13 w brzmieniu:
~Petnomocnik Wojta ds. Zarzgdzania Jakosciq”

2) po § 30a dodaje sie § 30b w nastepujgcym brzmieniu:
" § 30b
PELENOMOCNIK WOJTA DS. ZARZADZANIA JAKOSCIA

Do zadan Pethnomocnika nalezy planowanie, koordynacja i nadzér nad dziataniami zwigzanymi z
zaprojektowaniem, wdrozeniem, utrzymywaniem i doskonaleniem skutecznosci Systemu
Zarzgdzania Jakoscig, a w szczegdlnosci:

1. przydzielanie pracownikom Urzedu zadan zwigzanych z opracowaniem dokumentacii
Systemu Zarzgdzania Jakoscig (fj. procedur, instrukciji, formularzy), wdrazaniem
i stosowaniem Systemu Zarzgdzania Jakosciq oraz rozliczanie ich wykonania,

2. nadzorowanie wdrozenia systemu w poszczegdinych komadrkach organizacyjnych (zgodnie
Z podziatem odpowiedzialnosci),

3. uczestniczenie w opracowaniu Polityki Jakosci,

4. opracowanie Ksiegi Jakosci oraz wspoétudziat przy tworzeniu procedur i instrukciji Systemu
Zarzgdzania Jako$cig oraz opiniowanie na zgodno$¢ z wymaganiami normy PN-EN SO
9001:2009,

5. przedstawianie Wojtowi do zatwierdzenia Ksiegi Jakosci, procedur iinstrukcji Systemu
Zarzgdzania Jakoscig,

6. nadzorowanie dokumentacii Systemu Zarzgdzania Jakoscig, podejmowanie decyzji w razie
potrzeby opracowywania nowych/zmian w dokumentaciji systemu,

7. nadzorowanie prowadzenia polityki szkoleniowej w zakresie Systemu Zarzgdzania Jakosciq,

8. planowanie audytdéw wewnetrznych, zarzgdzanie audytéw dorazinych, akceptowanie
sprawozdan z audytdw wewnetrznych,

9. przedstawianie Wéjtowi do przeglgdu i zatwierdzenia wynikéw audytdw,

10. nadzorowanie zaproponowanych dziatan korygujgcych i/lub zapobiegawczych, jak
réwniez doskonalgcych,

11. opracowanie i przedstawianie Wojtowi wnioskdw i sprawozdan dotyczgcych doskonalenia
skutecznosci Systemu Zarzgdzania Jakosciq,

12. nadzorowanie doprowadzenia do certyfikacji Systemu  Zarzgdzania  Jakoscig,
kontaktowanie sie ze stronami zewnetrznymi, w tym z jednostkg certyfikujgcq,

13. informowanie Wéjta o podjetych dziataniach oraz postepach prac.”

§ 2 Schemat organizacyjny urzedu przedstawia zatgcznik do zarzgdzenia.



§ 3 Wykonanie zarzqgdzenia powierza sie Zastepcom Wojta, Sekretarzowi, Skarbnikowi oraz
kierownikom wydziatéw i pracownikom urzedu.

§ 4 Zarzgdzenie obowigzuje od dnia 30 czerwca 2009r.



