ZARZADZENIE NR 513/11/2010
WOJTA GMINY CZERWONAK
z dnia 21 stycznia 2010r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy
Czerwonak

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 ze zmianami) zarzgdza sie, co nastepuje :

§ 1 W zarzgdzeniu nr 100/11/07 Wojta Gminy Czerwonak z dnia 6 lipca 2007 roku w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Czerwonak zmienionego zarzgdzeniem nr 138/11/2007
Wéjta Gminy Czerwonak z dnia 21 wrzesnia 2007 r., nr 230/11/2008 Wéjta Gminy Czerwonak z dnia
31 marca 2008r. , nr 290/11/2008 Wéjta Gminy Czerwonak z dnia 29 sierpnia 2008r., nr 338/11/2008 z
dnia 16 grudnia 2008r. i nr 428/11/2009 z dnia 30 czerwca 2009r., wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

1) w § 22 ust. 3lit. e ofrzymuje brzmienie:
»€) Biuro Zamdwien Publicznych i Pozytku Publicznego™

2) w § 24 pkt 4 ofrzymuje brzmienie:
»4. Biuro Zamodwien Publicznych i Pozytku Publicznego BZ”

3) po § 39 dodaje sie § 39a w brzmieniu:
»§ 3% a
STANOWISKO DS. BHP

Stanowisko ds. BHP funkcjonalnie podlega Wéjtowi, a organizacyjnie Kierownikowi Wydziatu

Zarzgdzania Kryzysowego. Do zadah stanowiska ds. BHP nalezy:

1. Opracowanie rocznych analiz stanu BHP w Urzedzie.

2. Formutowanie wnioskdw w celu poprawy bezpieczehstwa pracy.

3. Prowadzenie wstepnych szkolen dla pracownikéw Urzedu w zakresie BHP.

4. Prowadzenie kontroli stanowisk pracy pod kgtem spetnienia wymogdw BHP oraz
wspotpraca z jednostkami upowaznionymi do dokonywania badan warunkéw na
stanowiskach pracy — w zakresie organizowania tych badan i pomiaréw czynnikéw
ucigzliwych dla oceny ryzyka zawodowego.

5. Opracowywanie regulamindw i instrukcji ogdinych dotyczgcych bezpieczenstwa i
higieny pracy,

6. Prowadzenie postepowan powypadkowych.

7. Organizowanie okresowych badan lekarskich pracownikdw.

8. Udzielanie porad w zakresie BHP.”

4) w § 41 pkt 10 ofrzymuje brzmienie:
»10. Prowadzenie ewidencji wyrdznieh honorowych i laureatéw nagrody ,,Animator Kultury”

5) w § 44 pkt 1 po lit. k dodagije sie lit. | w brzmieniu:
»|) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, zmianami granic, organizacjq i
funkcjonowaniem jednostek pomocniczych, wyborami organdw iich obstugg”

6) § 45 otrzymuje brzmienie:
»BIURO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | POZYTKU PUBLICZNEGO

Prowadyzi postepowania o udzielenie zamdwieh publicznych w Urzedzie i udziela pomocy
jednostkom organizacyjnym Gminy w przeprowadzaniu postepowan o udzielenie zamowieh
publicznych oraz prowadzi sprawy zwigzane ze wspdtpracq z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Do podstawowych zadanh Biura nalezqg sprawy:



1. W zakresie postepowan o udzielenie zamodwienia publicznego:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g
h)

obstuga prowadzonych postepowan,

kompletowanie i weryfikowanie materiatéw zrédtowych wydziatow
stanowigcych podstawe do wszczecia procedur okreslonych w ustawie o
zamodwieniach publicznych,

udzielanie wyjasnieh wydziatom przy opracowywaniu materiatow zrodtowych,
udzielanie pomocy przy stosowaniu przepisdw ustawy o zamdwieniach
publicznych w jednostkach organizacyjnych Gminy,

prowadzenie rejestru zamowien publicznych Urzedu, odwotan i protestow,
rozpatrywanie odwotan i protestdw oraz wystepowania w imieniu Urzedu do
Urzedu Zamdwieh Publicznych,

nadzorowanie przestrzegania w Urzedzie przepisdéw ustawy o zamdwieniach
publicznych,

prowadzenie centralnego rejestru umow na dostawy, ustugi i roboty budowlane.

2. W zakresie spraw zwigzanych ze wspotpracq z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)

aktywizacja organizacji pozarzgdowych i podmiotéw prowadzgcych dziatalno$c
pozytku publicznego na terenie gminy,

opracowanie programu wspdtpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi,
przygotowywanie, ogtaszanie i przeprowadzanie konkurséw ofert na wsparcie
realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe,

przygotowywanie umow z organizacjami,

monitorowanie i kontrola realizacji zadan,

analizowanie sprawozdan,

rozliczanie zadan.”

§ 2 Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia okreslajgcy schemat organizacyjny Urzedu otrzymuje brzmienie
jak w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3 Wykonanie zarzqgdzenia powierza sie Zastepcom Wojta, Sekretarzowi, Skarbnikowi oraz
kierownikom wydziatéw i pracownikom urzedu.

§ 4 Zarzgdzenie obowigzuje od dnia 21 stycznia 2010r.



Uzasadnienie
projekiu zarzgdzenia
zmieniajgcego zarzgdzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy Czerwonak
z dnia 21 stycznia 2010r.

Proponuije sie uwzglednienie w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Czerwonak

nastepujgcych zmian:

1) przeniesienie spraw zwigzanych z tworzeniem, zmianami granic, organizacjq i
funkcjonowaniem jednostek pomocniczych, wyborami organdw iich obstugg
organizacyjng i finansowq z Biura Rady do Wydziatu Organizacyjno-Administracyjnego,

2) uzupetnienie zadan Biura Rady o prowadzenie ewidencji wyrdznieh honorowych i
laureatédw nagrody ,,Animator Kultury”,

3) zwiekszenie zadan Biura zamdwienh Publicznych o sprawy zwigzane ze wspotpracq z
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, co zapewni centralizacje procesu przeprowadzania konkurséw ofert na
realizacje zadanh publicznych w zakresie pozytku publicznego, lepszg kontrole
realizowanych zadan i usprawnienie kontaktéw z tymi podmiotami,

4) okreslenie podlegtosci oraz doprecyzowanie zakresu zadan pracownika na stanowisku ds.
BHP.



